
Индивидуальный план 

 преподаватель кафедры естественно-гуманитарных дисциплин  

Бекмурзаев Б.Т. за 2025-2026-учебный год 

 

№ Наименование планированных работ сроки результаты 

1. Учебно-методическая (педагогическая) деятельность 

1 Повышение профессиональной, педагогической квалификации (макс. количество: 5 шт.) 

1. Повышение квалификации по педагогике и 

психологии 

В течение года 

 

 

   

2. Качественный показатель организации СРС, работы со студентами (макс. количество: 10 шт.) 

1. Составить тематический план работы и график 

приема СРС и СРСП  

Сентябрь  

2.Составить тематический план работы студентов 

по Истории Кыргызстана «История сквозь века» 

Сентябрь  

3.Организовать выставку СРС и СРСП на тему 

«Великие личности истории » 

Апрель  

4.Опубликовать научную статью в журналах 

входящих в базу данных РИНЦ, SCOPUS 

В течение года  

3. Опубликованные методические пособия (макс. количество: 2 шт.) 

Разработать учебно-методическое пособие для 

студентов 1-курса по специальности «Лечебное 

дело» 

Январь-апрель  

1. Семинар по методической разработке 

открытого урока 

Май  

2. Вклад преподавателя в международные связи 

1. Качественные показатели подготовки студентов к международным предметным олимпиадам, конкурсам  

1. Подготовить студентов и участвовать в 

олимпиадах и конференциях 

В течение года  

2. Знание языков (макс. количество: 4 шт.) 

1.Подготовиться и сдать TOEIC тест по Октябрь  



английскому языку 

 2.Подготовиться и сдать уровневый тест по 

кыргызскому языку 

В течение года  

3. Внеурочная, общественная, организационная деятельность преподавателя, направленная на развитие студентов 

1. 1. Контроль проведения кураторских часов 

2. Мониторинг поведения в общежитиях 

3. Профилактика нарушений 

4. Контроль организации студенческого -

самоуправления 

5. Сопровождение и утверждение планов 

мероприятий 

6. Проведение воспитательных мероприятий 

7. Культурные и спортивные акции 

8. Благотворительные акции 

9. Взаимодействие с родителями студентов 

В течение года  

2. Работа в рабочих группах на уровне факультета/института/колледжа.  

1. Участвовать в рабочих группах 

(аккредитационных) 

Ноябрь- май  

3. Дополнительные выполняемые обязанности (макс. количество: 1 шт.) 

1. Участвовать по составлению плана деканата 

лечебного факультета 

Сентябрь  

4.  Участие в общественных, культурно-массовых, спортивных мероприятиях (макс. количество: 5 шт.) 

1. Участвовать спортивных мероприятиях 

ОММУ (волейбол) 

В течение года  

2. Участвовать в организации разных 

культурно-массовых мероприятиях ОММУ 

В течение года  

5. Руководство студенческими кружками и клубами (макс. количество: 2 шт.) 

Кружок по русскому языку для иностранных 

студентов  

В течение года  

 


