
Индивидуальный план 

 преподаватель кафедры естественно-гуманитарных дисциплин  

Н.К.Ботобековой за 2025-2026-учебный год 

 

 

№ Наименование планированных работ сроки результаты 

1. Учебно-методическая (педагогическая) деятельность 

1. Достижение в педагогической, профессиональной деятельности 

 1. Участвовать в конкурсе организованной ОММУ В течение года  

2. Повышение профессиональной, педагогической квалификации (макс. количество: 5 шт.) 

1. Повышение квалификации по информационные 

технологии 

Февраль,март, 

апрель 

 

3. Качественный показатель организации СРС, работы со студентами (макс. количество: 10 шт.) 

1. Составить тематический план работы и график 

приема СРС  

сентябрь  

2. Организовать прием СРС  Ноябрь, 

декабрь 

 

3. Опубликовать научную статью в журналах 

входящих в базу данных РИНЦ, SCOPUS 

В течение года  

 4.    

4. Опубликованные методические пособия (макс. количество: 2 шт.) 

Разработать учебно-методическое пособие для 

студентов 1-курса по специальности «Лечебное дело» 

Январь-апрель  

5. Проведение мастер- классов (макс. количество: 10 шт.) 

1. Мастер класс по составлению фонда оценочных 

средств по информационные тенхнологии и 

математика 

октябрь  

2. Мастер класс по составлению УМК, силлабуса, 

СРС и СРСП информационные тенхнологии и 

математика 

сентябрь  

3. Семинар по методической разработке открытого 

урока 

октябрь  

4.    

5.    



2. Вклад преподавателя в международные связи 

1. Качественные показатели подготовки студентов к международным предметным олимпиадам, конкурсам (макс. количество: 5 шт.) 

1. Организовать олимпиаду по информационные 

технологии на факультетском уровне 

Апрель   

2. Подготовить студентов и участвовать в олимпиадах 

и конференциях 

В течение года  

3. Участвовать и подготовить студентов в научную 

конференцию посвященному ко дню науки ОММУ  

Апрель   

2. Привлечение иностранных партнеров в ОММУ (макс. количество: 3 шт.) 

1. Составить договор кафедрами нормальной 

анатомии КГМА 

В течение года  

3. Качественные показатели международного обмена опытом (макс. количество: 10 шт.) 

1. Участвовать в академической мобильности  апрель  

4. Знание языков (макс. количество: 4 шт.) 

1.  Подготовится и сдать TOEIC тест по английскому 

языку 

март  

2.  Подготовится и сдать уровневый тест по 

кыргызскому языку 

В течение года  

3. Внеурочная, общественная, организационная деятельность преподавателя, направленная на развитие студентов 

1. Руководство рабочей группой университета (макс. количество: 2 шт.)  

2. Наставничество (макс. количество: 2 шт.) 

4. Работа в рабочих группах на уровне факультета/института/колледжа. (макс. количество: 3 шт.)  

1. Участвовать в рабочих группах 

(аккредитационных) 

ноябрь- май  

6. Дополнительные выполняемые обязанности (макс. количество: 1 шт.) 

   

7.  Участие в общественных, культурно-массовых, спортивных мероприятиях (макс. количество: 5 шт.) 

1. Участвовать спортивных мероприятиях ОММУ 

(баскетбол) 

В течение года  

2. Участвовать в организации разных культурно-

массовых мероприятиях ОММУ 

В течение года  

8. Руководство студенческими кружками и клубами (макс. количество: 2 шт.) 

   

 


